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BUPATI KONAWE UTARA
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

KEPUTUSAN BUPATI KONAWE UTARA
NOMOR 2% TAHUN 2022

TENTANG

PENGANGKATAN PEGAWAI TIDAK TETAP (PTT)
PADA KANTOR TRANSMIGRASI DAN TENAGA KERJA
KABUPATEN KONAWE UTARA TAHUN ANGGARAN 2022

BUPATI KONAWE UTARA,

. bahwa untuk menunjang pelaksanaan tugas-tugas pada

Kantor Transmigrasi dan Tenaga Kerja Kabupaten Konawe
Utara, perlu mengangkat Pegawai Tidak Tetap Tahun Anggaran
2022;

. bahwa mereka yang namanya tercantum dalam Lampiran

Keputusan ini, dinilai cakap dan dianggap mampu dalam
melaksanakan tugas sebagai Pegawai Tidak Tetap pada Kantor
Transmigrasi dan Tenaga Kerja Kabupaten Konawe Utara;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

pada huruf a dan huruf b di atas, perlu ditetapkan dengan
Keputusan Bupati Konawe Utara.

. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2007 tentang Pembentukan

Kabupaten Konawe Utara di Provinsi Sulawesi Tenggara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 15,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4689);

. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5494);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah (lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);



10.

11.

. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi

Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014Nomor 292, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesi Nomor 5601);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5887) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah(Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran

. Negara Republik Indonesia Nomor 6402);
. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 Tentang

pengelolaan keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

. Peraturan Daerah Kabupaten Konawe Utara Nomor 9 Tahun

2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Konawe Utara (Lembaran daerah Kabupaten Utara
Tahun 2016 Nomor 87) sebagaimana telah diubah terakhir
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Konawe Utara Nomor 1
Tahun 2019 tentang Perubahan ke dua atas Peraturan Daerah
Kabupaten Konawe Utara Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Konawe Utara (Lembaran Daerah Kabupaten Konawe Utara
Tahun 2019 Nomor 105);

Peraturan Daerah Kabupaten Konawe Utara Nomor 9 Tahun
2021 Tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Konawe Utara Tahun 2021 Nomor 123);

. Peraturan Daerah Kabupaten Konawe Utara Nomor 12 Tahun

2021 Tentang Anggaran Pendapatan Dan Belanja Daerah
(APBD) Kabupaten Konawe Utara Tahun Anggaran 2022
(Lembaran Daerah Kabupaten Konawe Utara Tahun 2021
Nomor 126);

Peraturan Bupati Konawe Utara Nomor 43 Tahun 2021
Tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan Dan Belanja
Daerah (APBD) Kabupaten Konawe Utara Tahun Anggaran
2022 (Berita Daerah Kabupaten Konawe Utara Tahun 2021
Nomor 411);

Peraturan Bupati Konawe Utara Nomor 50 Tahun 2021
Tentang Pedoman Pelaksanaan Anggaran Pendapatan Dan
Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Konawe Utara Tahun
Anggaran 2022 (Berita Daerah Kabupaten Konawe Utara
Tahun 2021 Nomor 418).



Menetapkan :

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

MEMUTUSKAN :

Mengangkat Pegawai Tidak Tetap pada Kantor Transmigrasi dan
Tenaga Kerja Kabupaten Konawe Utara Tahun Anggaran 2022,
sebagaimana namanya tercantum dalam Lampiran Keputusan ini.

Memberikan Honor/ Insentif kepada Pegawai Tidak Tetap
sebagaimana  dimaksud dalam  Diktum  KESATU yang
pembayarannya dibebankan pada Anggaran Pendapatan Belanja
Daerah (APBD) Kabupaten Konawe Utara tahun 2022, melalui
Dokumen Pelaksanaan Anggaran Organisasi Perangkat Daerah
(DPA-OPD) Transmigrasi dan Tenaga Kerja Kabupaten Konawe
Utara Tahun Anggaran 2022.

Apabila dikemudian hari Pegawai Tidak Tetap sebagaimana tersebut
pada diktum KESATU melakukan tindakan yang tidak terpuji atau
tidak aktif melaksanakan tugas yang dibuktikan dengan absensi,
maka yang bersangkutan akan diproses untuk diberhentikan
sebagai Pegawai Tidak Tetap pada Kantor Transmigrasi dan Tenaga
Kerja Kabupaten Konawe Utara.

Keputusan Bupati ini mulai berlaku sejak tanggal 3 Januari 2022
sampai dengan 31 Desember 2022.

Ditetapkan di : Wanggudu
Pada Tanggal : 7 Januov\ 2022
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